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ПЛАН                                                                                                               
работы ресурсного центра сопровождения 

инклюзивного образования на базе ГБОУ школы №21 
города Краснодара 

 
№ Основные направления деятельности Сроки Ответственные 

Организационные мероприятия 

1.  Организация деятельности ресурсного 
центра инклюзивного образования. 
Утверждение состава специалистов, 
распределение функциональных 
обязанностей.  

сентябрь Заместитель 
директора по КР 

2.  Утверждение плана работы.  сентябрь Администрация 
школы 

3.  Организация сетевого взаимодействия 

(заключение соглашений о 

сотрудничестве с образовательными 

учреждениями, реализующими практику 

инклюзивного образования) 

постоянно Заместитель 
директора по КР 

4.  Размещение информации о работе 

ресурсного центра на сайте школы 

В течение года                           Координатор РЦ 

5.  Пополнение банка учебно-программного 

обеспечения ресурсного центра 

инклюзивного образования 

В течение года                           Специалисты РЦ 

6.  Анализ деятельности ресурсного центра 

за отчетный период. 

Декабрь 

май 

Специалисты РЦ 

Изучение потребностей информационно-методического сопровождения 

7.  Мониторинг «Выявление потребности 

образовательных учреждений по 

вопросам эффективности образования 

детей с ОВЗ». 

ежеквартально Администрация 
школы 

8.  Организация Дня открытых дверей для 

коллег из образовательных организаций 

Декабрь                 Специалисты РЦ 



города и края 

Создание необходимого инструментария и банка информационно-методического 

сопровождения 

9.  Создание методической 

информационной копилки авторских 

разработок 

В течение года                           Председатели  

мо 

Организация методической и консультативной помощи образовательным 

организациям 

10.  Оказание консультативной помощи ОО в 

разработке АООП и ИОП обучающихся с 

ОВЗ (по запросу) 

В течение года                           Координатор РЦ 

11.  Построение модели школьного ППк 

(стажировка). 

Сентябрь Специалисты 

школьных Ппк 

12.  Семинар  для педагогов ОО «Создание и 

реализация индивидуального 

образовательного маршрута для 

обучающихся с ОВЗ»  

Ноябрь               Координатор РЦ 

13.  «Лучшие практики сопровождения 

инклюзивного образования в 

Краснодарском крае – опыт ресурсных 

центров». Вебинар 

ноябрь  Кафедра 

коррекционной 

педагогики и 

специальной 

психологии ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского 

края 

14.  Консультирование педагогов  

общеобразовательных учреждений   

по запросу  Специалисты РЦ 

15.  Круглый стол по теме «Система подготовки 

обучающихся 9-11 классов  к ГИА по 

трудовому обучению» 

Февраль 

 

Координатор РЦ 

16.  Взаимодействие ОО с СПО, 

профориентация учащихся с УО. 

Стажировка заместителей директора по 

УВР. Консультирование родителей по 

профессиональному выбору учащихся. 

март, 2024 Заместитель 

директора по КР 
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